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พระราชบัญญัติ 
องค�การกระจายเสียงและแพร�ภาพสาธารณะแห�งประเทศไทย 

พ.ศ. ๒๕๕๑ 
   

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ให/ไว/ ณ วันท่ี ๕ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๑ 
เป2นป3ที่ ๖๓ ในรัชกาลป6จจุบัน 

 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล/าฯ 

ให/ประกาศว�า 
 
โดยท่ีเป2นการสมควรมีกฎหมายว�าด/วยองค�การกระจายเสียงและแพร�ภาพสาธารณะ

แห�งประเทศไทย 
 
พระราชบัญญัติน้ีมีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของ

บุคคลซึ่งมาตรา ๒๙ ประกอบกับมาตรา ๔๓ และมาตรา ๔๕ ของรัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย 
บัญญัติให/กระทําได/โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห�งกฎหมาย 

 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล/าฯ ให/ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว/โดยคําแนะนําและยินยอม

ของสภานิติบัญญัติแห�งชาติ ดังต�อไปน้ี 
 
มาตรา ๑  พระราชบัญญัติน้ีเรียกว�า “พระราชบัญญัติองค�การกระจายเสียงและ

แพร�ภาพสาธารณะแห�งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๑” 
 
มาตรา ๒๑  พระราชบัญญัติน้ีให/ใช/บังคับต้ังแต�วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาเป2นต/นไป 
 
มาตรา ๓  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“รายการ” หมายความว�า เน้ือหาท่ีผลิตข้ึนเพ่ือเผยแพร�ทางวิทยุกระจายเสียงและ

วิทยุโทรทัศน�ที่มิใช�โฆษณา 
“ผังรายการ” หมายความว�า ข/อมูลรายละเอียดเก่ียวกับรายการท้ังหมดท่ีจะ

เผยแพร� ช�วงเวลาเผยแพร�ของแต�ละรายการ และประชาชนท่ีเป2นกลุ�มเปGาหมายของแต�ละรายการ 
“ผู/ ผ ลิ ต ร ายการ” หมายความว� า  ผู/ ผ ลิ ต ร ายการ เ พ่ื อการ เผยแพร� ท า ง

วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน� 

                                                 
๑ ราชกิจจานุเบกษา เล�ม ๑๒๕/ตอนท่ี ๘ ก/หน/า ๑/๑๔ มกราคม ๒๕๕๑ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ - 
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“ผู/ผลิตรายการอิสระ” หมายความว�า ผู/ผลิตรายการท่ีมิได/สังกัดหรือเป2นพนักงาน
หรือลูกจ/างของสถานีวิทยุหรือสถานีโทรทัศน�หรือบริษัทในเครือของสถานีวิทยุหรือสถานีโทรทัศน�แห�ง
ใดหรือองค�การสื่อสาธารณะใด และให/หมายความรวมถึงผู/ผลิตรายการอิสระท่ีดําเนินกิจการใน
ลักษณะธุรกิจขนาดย�อมและผู/ผลิตรายการระดับชุมชนด/วย 

“ผู/สนับสนุนองค�การ” หมายความว�า ผู/ให/การสนับสนุนทางการเงิน ทรัพย�สิน หรือ
สิ่งอ่ืนใดแก�องค�การเพ่ือประโยชน�ขององค�การ 

“เงินบํารุงองค�การ” หมายความว�า เงินท่ีเรียกเก็บจากผู/มีหน/าท่ีเสียภาษีตาม
กฎหมายว�าด/วยสุราและกฎหมายว�าด/วยยาสูบตามท่ีบัญญัติไว/ในพระราชบัญญัติน้ี 

“องค�การ” หมายความว�า องค�การกระจายเสียงและแพร�ภาพสาธารณะแห�ง
ประเทศไทย 

“คณะกรรมการนโยบาย” หมายความว�า คณะกรรมการนโยบายองค�การกระจาย
เสียงและแพร�ภาพสาธารณะแห�งประเทศไทย 

“กรรมการนโยบาย” หมายความว�า กรรมการนโยบายองค�การกระจายเสียงและ
แพร�ภาพสาธารณะแห�งประเทศไทย 

“คณะกรรมการบริหาร” หมายความว�า คณะกรรมการบริหารองค�การกระจายเสียง
และแพร�ภาพสาธารณะแห�งประเทศไทย 

“กรรมการบริหาร” หมายความว�า กรรมการบริหารองค�การกระจายเสียงและแพร�
ภาพสาธารณะแห�งประเทศไทย 

“ผู/อํานวยการ” หมายความว�า ผู/อํานวยการองค�การกระจายเสียงและแพร�ภาพ
สาธารณะแห�งประเทศไทย 

 
มาตรา ๔  ให/นายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว�าการกระทรวงการคลังรักษาการตาม

พระราชบัญญัติน้ี 
 

หมวด ๑ 
การจัดต้ังและเงินทุน 
   

 
มาตรา ๕  ให/จัดต้ังองค�การกระจายเสียงและแพร�ภาพสาธารณะแห�งประเทศไทย

เป2นนิติ บุคคล เ รียกโดยย�อว�า “ส.ส.ท.” และให/ ใช/ ช่ือเป2นภาษาอังกฤษว�า “Thai Public 
Broadcasting Service” เ รียกโดยย�อว� า  “TPBS” ทําหน/า ท่ี เป2นองค�การสื่ อสาธารณะด/าน
วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน� มีฐานะเป2นหน�วยงานของรัฐ ท่ีไม�ใช�ส�วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจ
ตามกฎหมายว�าด/วยวิธีการงบประมาณ แต�ดําเนินการภายใต/ทุน ทรัพย�สิน และรายได/ขององค�การ 

 
มาตรา ๖  ให/องค�การมีสํานักงานใหญ�อยู�ในกรุงเทพมหานครหรือจังหวัดใกล/เคียง 

และจะจัดต้ังสํานักงานสาขาข้ึน ณ ท่ีอ่ืนใดก็ได/ 
 
มาตรา ๗  ให/องค�การมีวัตถุประสงค�ดังต�อไปน้ี 
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(๑) ดําเนินกิจการวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน�ที่จะสนับสนุนการพัฒนาสังคม
ท่ีมีคุณภาพและคุณธรรม บนพ้ืนฐานของความเป2นไทย โดยผ�านทางบริการข�าวสารท่ีเท่ียงตรง รอบ
ด/าน สมดุล และซื่อตรงต�อจรรยาบรรณ 

(๒) ผลิตรายการทางด/านข�าวสาร สารประโยชน�ทางด/านการศึกษา และสาระบันเทิง 
ท่ีมีสัดส�วนอย�างเหมาะสมและมีคุณภาพสูง เน/นความหลากหลายในมิติต�าง ๆ โดยมุ�งดําเนินการอย�าง
ปราศจากอคติทางการเมืองและผลประโยชน�เชิงพาณิชย� และยึดถือผลประโยชน�สาธารณะเป2นสําคัญ 

(๓) ส�งเสริมให/ความรู/แก�ประชาชนให/ก/าวหน/าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกเพ่ือ
ประโยชน�ทั้งระดับชาติและระดับท/องถ่ินผ�านทางการให/บริการข�าวสารและสารประโยชน�อ่ืน 

(๔) ส�งเสริมเสรีภาพในการรับรู/ข�าวสารเพ่ือสร/างสังคมประชาธิปไตยท่ีประชาชน
ได/รับข�าวสารอย�างเท�าเทียมกัน 

(๕) สนับสนุนการมีส�วนร�วมของประชาชนทั้งทางตรงและทางอ/อมในการกําหนด
ทิศทางการให/บริการขององค�การเพ่ือประโยชน�สาธารณะ 

(๖) สนับสนุนกิจกรรมสาธารณประโยชน�อ่ืน 
การดําเนินการตาม (๒) (๓) (๔) และ (๕) ให/คํานึงถึงการเข/าถึงและการใช/ประโยชน�

ได/อย�างท่ัวถึงและเป2นธรรมของประชาชน 
 
มาตรา ๘  เพ่ือให/บรรลุวัตถุประสงค�ตามท่ีกําหนดไว/ในมาตรา ๗ ให/องค�การมี

อํานาจหน/าท่ีหลัก ดังต�อไปน้ี 
(๑) จัดให/มีสถานีวิทยุกระจายเสียงและสถานีวิทยุโทรทัศน� หรือเผยแพร�รายการใน

ระบบอ่ืนหรือเทคโนโลยีทันสมัยอ่ืน โดยมีเครือข�ายให/บริการครอบคลุมพ้ืนท่ีท่ัวประเทศหรือให/มี
สถานีวิทยุกระจายเสียงและสถานีวิทยุโทรทัศน�เพ่ิมเติมเป2นเครือข�าย ไม�เก็บค�าสมาชิกและไม�หา
รายได/จากการโฆษณา เว/นแต�เป2นการสนับสนุนจากผู/สนับสนุนองค�การ 

(๒) ให/บริการผลิตสื่อโสตทัศน� หรือบริการระบบเครือข�ายสารสนเทศอ่ืน หรือ
บริการอ่ืนใดท่ีเก่ียวข/องหรือเป2นประโยชน�ต�อการเผยแพร�รายการ 

(๓) ให/การสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพและการสร/างสรรค�การผลิตรายการของ
ผู/ผลิตรายการอิสระ 

(๔) ร�วมมือกับหน�วยงานของรัฐ องค�กรภาคเอกชน ชุมชน หรือหน�วยงาน
ต�างประเทศหรือองค�การระหว�างประเทศ หรือสถานีวิทยุหรือสถานีโทรทัศน�ขององค�การสื่อสาร
สาธารณะของต�างประเทศ ในการผลิตรายการอันเป2นการส�งเสริมความรู/ท่ีเป2นประโยชน�ต�อสาธารณะ
หรือสร/างความร�วมมือทางวัฒนธรรมระหว�างกัน 

(๕) กระทําการอ่ืนบรรดาท่ีเ ก่ียวกับหรือเ น่ืองในการจัดการให/สําเ ร็จตาม
วัตถุประสงค�ขององค�การ 

 
มาตรา ๙  นอกจากอํานาจหน/าท่ีตามมาตรา ๘ ให/องค�การมีอํานาจทํากิจการ 

ดังต�อไปน้ีด/วย 
(๑) ถือกรรมสิทธ์ิ มีสิทธิครอบครอง และมีทรัพยสิทธิต�าง ๆ 
(๒) ก�อต้ังสิทธิ หรือกระทํานิติกรรมใด ๆ ท้ังในและนอกราชอาณาจักรเพ่ือประโยชน�

ในการดําเนินกิจการขององค�การ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๔ - 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

�����ก����	
ก���ก��ก���ก�            �����ก����	
ก���ก��ก���ก�                 �����ก����	
ก���ก��ก���ก� 

 

 

(๓) เข/าร�วมทุนกับบุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืนท้ังในประเทศและต�างประเทศในกิจการท่ี
เก่ียวกับวัตถุประสงค�ขององค�การ 

(๔) เรียกเก็บค�าธรรมเนียม ค�าบํารุง ค�าบริการ หรือค�าตอบแทนอ่ืนใดในการ
ให/บริการ 

(๕) ดําเนินการอ่ืนใดท่ีจําเป2นหรือต�อเน่ืองเพ่ือให/บรรลุวัตถุประสงค�ขององค�การ 
 
มาตรา ๑๐  กิจการขององค�การไม�อยู�ภายใต/บังคับแห�งกฎหมายว�าด/วยการคุ/มครอง

แรงงาน กฎหมายว�าด/วยแรงงานสัมพันธ� กฎหมายว�าด/วยการประกันสังคม และกฎหมายว�าด/วยเงิน
ทดแทน  ท้ังน้ี ผู/อํานวยการ พนักงาน และลูกจ/างขององค�การต/องได/รับประโยชน�ตอบแทนไม�น/อย
กว�าท่ีกําหนดไว/ในกฎหมายว�าด/วยการคุ/มครองแรงงาน กฎหมายว�าด/วยการประกันสังคม และ
กฎหมายว�าด/วยเงินทดแทน 

 
มาตรา ๑๑  ทุน ทรัพย�สิน และรายได/ขององค�การ ประกอบด/วย 
(๑) เงินบํารุงองค�การท่ีจัดเก็บตามมาตรา ๑๒ 
(๒) เงินและทรัพย�สินท่ีได/รับโอนมาตามมาตรา ๕๗ หรือตามกฎหมายอ่ืน 
(๓) ทุนประเดิมท่ีรัฐจ�ายให/เป2นการอุดหนุนตามมาตรา ๖๐ 
(๔) ค�าธรรมเนียม ค�าบํารุง ค�าบริการ หรือค�าตอบแทนอ่ืนใดในการให/บริการ 
(๕) เงินหรือทรัพย�สินอ่ืนใดท่ีได/รับจากผู/สนับสนุนองค�การ 
(๖) รายได/หรือการหาประโยชน�จากทรัพย�สินทางป6ญญาขององค�การ 
(๗) ดอกผลท่ีเกิดจากเงินหรือทรัพย�สินขององค�การ 
การรับเงินตาม (๕) ต/องไม�เป2นการกระทําท่ีทําให/องค�การขาดความเป2นอิสระในการ

ดําเนินงาน หรือให/กระทําการอันขัดหรือแย/งต�อวัตถุประสงค�ขององค�การ 
รายได/ในการดําเนินกิจการขององค�การนอกจาก (๒) และ (๓) ต/องนําไปใช/ในการ

ส นับส นุนพัฒนา ศักยภาพและให/ โ อกาสสร/ า งสรรค� แก� ผู/ ผลิ ตรายการ อิสระ ใน อัตรา ท่ี
คณะกรรมการนโยบายกําหนด แต�ต/องไม�เกินร/อยละสิบของรายได/ดังกล�าว 

รายได/ขององค�การตามวรรคหน่ึงไม�ต/องนําส�งเป2นรายได/ของแผ�นดินตามกฎหมาย
ว�าด/วยเงินคงคลังและกฎหมายว�าด/วยวิธีการงบประมาณ 

 
มาตรา ๑๒  ให/องค�การมีอํานาจจัดเก็บเงินบํารุงองค�การจากผู/มีหน/าท่ีเสียภาษีตาม

กฎหมายว�าด/วยสุราและกฎหมายว�าด/วยยาสูบ ในอัตราร/อยละหน่ึงจุดห/าของภาษีท่ีเก็บจากสุราและ
ยาสูบตามกฎหมายว�าด/วยสุราและกฎหมายว�าด/วยยาสูบ และจัดสรรให/เป2นรายได/ขององค�การ โดยให/
มีรายได/สูงสุดป3งบประมาณละไม�เกินสองพันล/านบาท และให/รัฐมนตรีว�าการกระทรวงการคลังมี
อํานาจในการปรับเพ่ิมรายได/สูงสุดตามมาตราน้ีทุกสามป3 เพ่ือให/องค�การมีรายได/เพียงพอต�อการ
ดําเนินการตามวัตถุประสงค� โดยให/พิจารณาถึงอัตราเงินเฟGอของป3ท่ีผ�านมาประกอบกับขอบเขตการ
ดําเนินงานขององค�การท่ีเปลี่ยนแปลงไปและผลการประเมินการดําเนินงานขององค�การตามมาตรา ๕๐ 

รายได/ขององค�การตามวรรคหน่ึงส�วนท่ีเกินจากรายได/สูงสุดท่ีกําหนดไว/ ให/องค�การ
นําส�งเป2นรายได/แผ�นดิน 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๕ - 
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การคํานวณเงินบํารุงองค�การตามอัตราท่ีกําหนดในวรรคหน่ึง หากมีเศษของสตางค� 
ให/ป6ดท้ิง 

 
มาตรา ๑๓  เพ่ือประโยชน�ในการจัดเก็บและส�งเงินบํารุงองค�การ 
(๑) ให/กรมสรรพสามิตและกรมศุลกากรเป2นผู/เรียกเก็บเงินบํารุงองค�การเพ่ือนําส�ง

เป2นรายได/ขององค�การ โดยส�วนท่ีไม�เกินจากรายได/สูงสุดท่ีกําหนดในมาตรา ๑๒ ไม�ต/องนําส�งเป2น
รายได/แผ�นดิน  ท้ังน้ี ตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีว�าการกระทรวงการคลังกําหนด 

(๒) เงินบํารุงองค�การ ให/ถือเป2นภาษี แต�ไม�ให/นําไปรวมคํานวณเป2นมูลค�าของภาษี 
ในการนําส�งเงินบํารุงองค�การ ให/กรมสรรพสามิตและกรมศุลกากรหักค�าใช/จ�ายไว/ใน

อัตราตามท่ีรัฐมนตรีว�าการกระทรวงการคลังประกาศกําหนด แต�ไม�เกินร/อยละหน่ึงจุดห/าของเงินบํารุง
องค�การท่ีเก็บได/ 

 
มาตรา ๑๔  ให/ผู/มีหน/าท่ีเสียภาษีตามกฎหมายว�าด/วยสุราและกฎหมายว�าด/วยยาสูบ 

มีหน/าท่ีส�งเงินบํารุงองค�การตามอัตราท่ีกําหนดตามมาตรา ๑๒ วรรคหน่ึง พร/อมกับการชําระภาษีตาม
ระเบียบท่ีรัฐมนตรีว�าการกระทรวงการคลังกําหนด 

 
มาตรา ๑๕  ในกรณีท่ีผู/มีหน/าท่ีเสียภาษีตามกฎหมายว�าด/วยสุราและกฎหมายว�า

ด/วยยาสูบได/รับการงดเว/น ยกเว/น ลดหย�อน หรือคืนภาษี ให/ได/รับการงดเว/น ยกเว/น ลดหย�อน หรือ
คืนเงินบํารุงองค�การด/วย ตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีว�าการกระทรวงการคลังกําหนด 

 
มาตรา ๑๖  ในกรณีท่ีผู/มีหน/าท่ีส�งเงินบํารุงองค�การไม�ส�งเงินบํารุงองค�การ หรือส�ง

ภายหลังระยะเวลาท่ีกําหนดหรือส�งเงินบํารุงองค�การไม�ครบตามจํานวนท่ีต/องส�ง นอกจากจะมี
ความผิดตามพระราชบัญญัติน้ีแล/ว ให/เสียเงินเพ่ิมในอัตราร/อยละหน่ึงจุดห/าต�อเดือนของจํานวนเงินท่ี
ไม�ส�งหรือส�งภายหลังระยะเวลาท่ีกําหนดหรือจํานวนท่ีส�งขาดไป แล/วแต�กรณี นับแต�วันครบกําหนดส�ง
จนถึงวันท่ีส�งเงินบํารุงองค�การ แต�เงินเพ่ิมท่ีคํานวณได/มิให/เกินจํานวนเงินบํารุงองค�การ และให/ถือว�า
เงินเพ่ิมน้ีเป2นเงินบํารุงองค�การด/วย 

ในการคํานวณระยะเวลาตามวรรคหน่ึง เศษของเดือนให/นับเป2นหน่ึงเดือน 
 

หมวด ๒ 
การบริหารและการดําเนินกิจการ 

   
 

ส�วนท่ี ๑ 
คณะกรรมการนโยบาย 

   
 

มาตรา ๑๗  ให/มีคณะกรรมการนโยบายองค�การกระจายเสียงและแพร�ภาพ
สาธารณะแห�งประเทศไทย ประกอบด/วยประธานกรรมการนโยบายคนหน่ึง และกรรมการนโยบายอ่ืน



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๖ - 
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อีกแปดคนซึ่งสรรหาและแต�งต้ังจากผู/ทรงคุณวุฒิซึ่งเป2นบุคคลผู/มีความรู/ ประสบการณ� และเป2นผู/ท่ีมี
ผลงานหรือเคยปฏิบัติงานท่ีแสดงให/เห็นถึงการเป2นผู/มีความรู/หรือความเช่ียวชาญ ดังต�อไปน้ี 

(๑) ด/านกิจการสื่อสารมวลชน จํานวนสองคน 
(๒) ด/านการบริหารจัดการองค�กร จํานวนสามคน 
(๓) ด/านการส�งเสริมประชาธิปไตย การพัฒนาชุมชนหรือท/องถ่ิน การเรียนรู/และ

ศึกษา การคุ/มครองและพัฒนาเด็ก เยาวชนหรือครอบครัว หรือการส�งเสริมสิทธิของผู/ด/อยโอกาสทาง
สังคมจํานวนสี่คน 

ให/ผู/อํานวยการเป2นเลขานุการของคณะกรรมการนโยบาย 
 
มาตรา ๑๘  ให/มีคณะกรรมการสรรหาคณะหน่ึงจํานวนสิบห/าคน ทําหน/าท่ีคัดเลือก

บุคคลท่ีสมควรได/รับการแต�งต้ังเป2นกรรมการนโยบาย ประกอบด/วย 
(๑) ประธานสภาการหนังสือพิมพ�แห�งชาติ 
(๒) นายกสมาคมนักข�าววิทยุและโทรทัศน�ไทย 
(๓) นายกสมาพันธ�สมาคมวิชาชีพวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน� 
(๔) ประธานสภาสถาบันนักวิชาการด/านสื่อสารมวลชนแห�งประเทศไทย 
(๕) ประธานคณะกรรมการประสานงานองค�กรพัฒนาเอกชน 
(๖) ประธานสหพันธ�องค�กรผู/บริโภค 
(๗) ประธานสภาองค�การพัฒนาเด็กและเยาวชนในพระบรมราชูปถัมภ� 
(๘) ประธานสภาคนพิการทุกประเภทแห�งประเทศไทย 
(๙) นายกสภาทนายความ 
(๑๐) ประธานสถาบันสิ่งแวดล/อมไทย 
(๑๑) ผู/จัดการกองทุนสนับสนุนการสร/างเสริมสุขภาพ 
(๑๒) ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
(๑๓) ปลัดกระทรวงการคลัง 
(๑๔) ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
(๑๕) ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ในกรณีท่ีผู/ดํารงตําแหน�งตาม (๑) (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) (๗) (๘) (๙) หรือ (๑๐) ไม�

สามารถเข/าประชุมได/ ผู/ ท่ีเข/าประชุมแทนต/องเป2นผู/ ท่ีได/ รับมอบหมายจากท่ีประชุมของสภา 
คณะกรรมการ หรือสถาบันขององค�การน้ันให/เข/าประชุมแทน 

ในกรณีท่ีไม�มีกรรมการสรรหาครบตามท่ีกําหนดตามวรรคหน่ึง หรือมีแต�ไม�สามารถ
ปฏิบัติหน/าท่ีได/ภายในเวลาสามสิบวันนับแต�เม่ือมีเหตุให/ทําการสรรหา ให/คณะกรรมการสรรหา
ประกอบด/วยกรรมการสรรหาท่ีเหลืออยู� แต�ต/องไม�น/อยกว�าสิบคน 

กรรมการสรรหาไม�มีสิทธิได/รับการเสนอช่ือเป2นกรรมการนโยบาย 
ให/คณะกรรมการสรรหาเลือกกรรมการสรรหาคนหน่ึงเป2นประธานกรรมการสรรหา 

และเลือกกรรมการสรรหาอีกคนหน่ึงเป2นเลขานุการกรรมการสรรหา 
หลักเกณฑ�และวิธีการสรรหา ให/เป2นไปตามท่ีคณะกรรมการสรรหากําหนด  ท้ังน้ี 

ต/องคํานึงถึงความโปร�งใสและความเป2นธรรมในการสรรหา 
ให/องค�การทําหน/าท่ีเป2นหน�วยงานธุรการในการดําเนินการสรรหา 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๗ - 
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มาตรา ๑๙  ผู/ได/รับการเสนอช่ือเป2นกรรมการนโยบายต/องมีคุณสมบัติและไม�มี

ลักษณะต/องห/าม ดังต�อไปน้ี 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม�ตํ่ากว�าสามสิบห/าป3บริบูรณ� 
(๓) สามารถปฏิบัติหน/าท่ีได/ด/วยความเป2นอิสระ เป2นกลาง และสุจริต 
(๔) ไม�เป2นบุคคลล/มละลาย คนไร/ความสามารถ หรือคนเสมือนไร/ความสามารถ 
(๕) ไม�เป2นบุคคลท่ีเคยต/องคําพิพากษาให/จําคุกต้ังแต�สองป3ข้ึนไปโดยได/พ/นโทษมายัง

ไม�ถึงห/าป3ในวันท่ีได/รับการเสนอช่ือ เว/นแต�ในความผิดอันได/กระทําโดยประมาท 
(๖) ไม�เคยถูกไล�ออก ปลดออก หรือให/ออกจากราชการ หน�วยงานของรัฐ หรือ

รัฐวิสาหกิจเพราะทุจริตต�อหน/าท่ีหรือประพฤติช่ัวอย�างร/ายแรงหรือถือว�ากระทําการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในวงราชการ 

(๗) ไม�เคยถูกไล�ออก ปลดออก หรือให/ออกจากงาน เพราะทุจริตต�อหน/าท่ีหรือถือว�า
กระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงาน 

(๘) ไม�เคยต/องคําพิพากษาหรือคําสั่งของศาลให/ทรัพย�สินตกเป2นของแผ�นดินเพราะ
รํ่ารวยผิดปกติหรือมีทรัพย�สินเพ่ิมข้ึนผิดปกติ 

 
มาตรา ๒๐  ในการสรรหากรรมการนโยบาย ให/คณะกรรมการสรรหาพิจารณา

คัดเลือกบุคคลผู/มีคุณสมบัติตามมาตรา ๑๗ รวมท้ังมีคุณสมบัติและไม�มีลักษณะต/องห/ามตามมาตรา 
๑๙ และยินยอมให/เสนอช่ือเข/ารับเลือก จํานวนเท�ากับจํานวนกรรมการนโยบายท่ีจะได/รับแต�งต้ัง 

เม่ือได/คัดเลือกบุคคลเป2นกรรมการนโยบายครบจํานวนแล/ว ให/ผู/ ท่ีได/รับเลือก
ท้ังหมดประชุมร�วมกันเพ่ือเลือกกันเองให/คนหน่ึงเป2นประธานกรรมการนโยบาย 

ให/ คณะกรรมการส รรหาแจ/ ง ร าย ช่ื อประธ านกรรมการน โยบายและ
กรรมการนโยบายพร/อมหลักฐานแสดงคุณสมบัติและการไม�มีลักษณะต/องห/ามตลอดจนความยินยอม
ของบุคคลดังกล�าวต�อนายกรัฐมนตรี เพ่ือแต�งต้ังเป2นคณะกรรมการนโยบาย 

ให/นายกรัฐมนตรีประกาศรายช่ือคณะกรรมการนโยบายในราชกิจจานุเบกษา 
 
มาตรา ๒๑  ในขณะดํารงตําแหน�ง กรรมการนโยบายต/อง 
(๑) ไม�เป2นข/าราชการซึ่งมีตําแหน�งหรือเงินเดือนประจํา พนักงานหรือลูกจ/างของ

รัฐวิสาหกิจหรือหน�วยงานอ่ืนของรัฐ เว/นแต�อาจารย�ผู/สอนในสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 
(๒) ไม�เป2นผู/ดํารงตําแหน�งในทางการเมือง สมาชิกสภาท/องถ่ิน ผู/บริหารท/องถ่ิน 

กรรมการหรือผู/ดํารงตําแหน�งท่ีรับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ/าหน/าท่ีในพรรค
การเมือง 

(๓) ไม�เป2นกรรมการในรัฐวิสาหกิจหรือหน�วยงานอ่ืนของรัฐ 
(๔) ไม�เป2นหุ/นส�วน กรรมการ พนักงานในห/างหุ/นส�วนหรือบริษัทท่ีประกอบกิจการ

วิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน� หรือกิจการโทรคมนาคม หรือในห/างหุ/นส�วนบริษัทท่ีประกอบกิจการ
เป2นผู/ผลิตรายการให/องค�การ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๘ - 
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ผู/ซึ่งได/รับการแต�งต้ังจากนายกรัฐมนตรีเป2นกรรมการนโยบายผู/ใดมีลักษณะต/องห/าม
ตามวรรคหน่ึงต/องลาออกจากการท่ีเป2นบุคคลซึ่งมีลักษณะต/องห/ามต้ังแต�วันท่ีมีเหตุดังกล�าว ในกรณีท่ี
ผู/น้ันมิได/ลาออกภายในเวลาท่ีกําหนด ให/ถือว�าผู/น้ันไม�เคยได/รับการแต�งต้ังให/เป2นกรรมการนโยบาย 
และให/ดําเนินการสรรหากรรมการนโยบายใหม�แทน 

 
มาตรา ๒๒  ประธานกรรมการนโยบายและกรรมการนโยบายจะต/องไม�เป2นผู/มีส�วน

ได/เสียในกิจการท่ีกระทํากับองค�การ หรือในกิจการท่ีเป2นการแข�งขันกับกิจการขององค�การ  ท้ังน้ี ไม�
ว�าโดยทางตรงหรือทางอ/อม เว/นแต�การเข/าบริหารหรือเข/าร�วมดําเนินกิจการร�วมทุนกับบุคคลหรือนิติ
บุคคลอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการนโยบายมอบหมาย 

 
มาตรา ๒๓  กรรมการนโยบายมีวาระการดํารงตําแหน�งคราวละสี่ป3 
ในวาระเร่ิมแรกเม่ือครบกําหนดสองป3 ให/กรรมการนโยบายออกจากตําแหน�งจํานวน

สี่คน โดยวิธีการจับสลาก และให/ถือว�าการออกจากตําแหน�งโดยการจับสลากดังกล�าวเป2นการพ/นจาก
ตําแหน�งตามวาระ 

เม่ือครบกําหนดตามวาระดังกล�าวในวรรคหน่ึง หากยังมิได/แต�งต้ังกรรมการนโยบาย
ข้ึนใหม�ให/กรรมการนโยบายซึ่งพ/นจากตําแหน�งตามวาระน้ัน อยู�ในตําแหน�งเพ่ือดําเนินงานต�อไป
จนกว�ากรรมการนโยบายซึ่งได/รับแต�งต้ังใหม�เข/ารับหน/าท่ี 

กรรมการนโยบายซึ่งพ/นจากตําแหน�งตามวาระอาจได/รับแต�งต้ังอีกได/ แต�ไม�เกินสอง
วาระติดต�อกัน 

 
มาตรา ๒๔  นอกจากการพ/นจากตําแหน�งตามวาระ กรรมการนโยบายพ/นจาก

ตําแหน�งเม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต/องห/ามตามมาตรา ๑๙ 
(๔) กระทําการอันเป2นการฝjาฝkนมาตรา ๒๑ หรือมาตรา ๒๒ 
(๕) ต/องคําพิพากษาให/จําคุก แม/คดีน้ันจะยังไม�ถึงท่ีสุดหรือมีการรอการลงโทษ เว/น

แต�เป2นกรณีท่ีคดียังไม�ถึงท่ีสุดหรือมีการรอการลงโทษในความผิดอันได/กระทําโดยประมาท ความผิด
ลหุโทษหรือความผิดฐานหม่ินประมาท 

เม่ือมีกรณีตามวรรคหน่ึง ให/ดําเนินการสรรหาผู/ดํารงตําแหน�งแทน เว/นแต�ผู/น้ันมี
วาระเหลืออยู�ไม�ถึงเก/าสิบวัน และให/นํามาตรา ๑๗ มาตรา ๑๘ มาตรา ๑๙ มาตรา ๒๐ และมาตรา ๒๑ 
มาใช/บังคับโดยอนุโลม และให/ผู/ได/รับแต�งต้ังให/ดํารงตําแหน�งแทนอยู�ในตําแหน�งเท�ากับวาระท่ี
เหลืออยู�ของกรรมการนโยบายผู/ซึ่งตนแทน 

ในระหว�างดําเนินการสรรหากรรมการนโยบายตามวรรคสอง ให/กรรมการนโยบาย
เท� า ท่ี เหลืออยู�ป ฏิ บั ติหน/ า ท่ีต�อไปได/  โดยให/ ถือว� าคณะกรรมการนโยบายประกอบด/วย
กรรมการนโยบายเท�าท่ีเหลืออยู� เว/นแต�มีกรรมการนโยบายเหลืออยู�ไม�ถึงห/าคน 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๙ - 
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มาตรา ๒๕  ในกรณีท่ีประธานกรรมการนโยบายพ/นจากตําแหน�งด/วยเหตุตาม
มาตรา ๒๓ วรรคสอง หรือมาตรา ๒๔ ให/ท่ีประชุมกรรมการนโยบายเลือกกรรมการนโยบายคนหน่ึง
ปฏิบัติหน/าท่ีประธานกรรมการนโยบายไปพลางก�อน จนกว�าจะมีกรรมการนโยบายครบจํานวน จึงให/
กรรมการนโยบายท้ังคณะเลือกผู/ที่ทําหน/าท่ีประธานกรรมการนโยบายต�อไป 

 
มาตรา ๒๖  การประชุมคณะกรรมการนโยบายต/องมีกรรมการนโยบายมาประชุมไม�

น/อยกว�าก่ึงหน่ึงของจํานวนกรรมการท้ังหมด จึงจะเป2นองค�ประชุม 
ถ/าประธานกรรมการนโยบายไม�อยู�ในที่ประชุมหรือไม�สามารถปฏิบัติหน/าที่ได/ 

ให/กรรมการนโยบายเลือกกรรมการนโยบายคนหน่ึงทําหน/าท่ีประธานในท่ีประชุม 
 
มาตรา ๒๗  การวินิจฉัยช้ีขาดของท่ีประชุมให/ถือเสียงข/างมาก กรรมการนโยบายคน

หน่ึงให/มีเสียงหน่ึงในการลงคะแนน ถ/าคะแนนเสียงเท�ากันให/ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีก
เสียงหน่ึงเป2นเสียงช้ีขาด 

 
มาตรา ๒๘  คณะกรรมการนโยบายมีอํานาจหน/าท่ีดังต�อไปน้ี 
(๑) กําหนดนโยบายโดยท่ัวไปขององค�การ 
(๒) คุ/มครองรักษาความเป2นอิสระของคณะกรรมการบริหาร ผู/อํานวยการ และ

พนักงานให/ปลอดจากการแทรกแซงใด ๆ 
(๓) ให/ความเห็นชอบแผนการบริหารกิจการและแผนการจัดทํารายการขององค�การ

ให/สอดคล/องกับวัตถุประสงค�ตามมาตรา ๗ 
(๔) ให/ความเห็นชอบงบประมาณขององค�การ 
(๕) ควบคุมการดําเนินงานของคณะกรรมการบริหารให/เป2นไปตามนโยบายของ

คณะกรรมการนโยบาย 
(๖) กําหนดให/มีการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพของรายการ 
(๗) กําหนดข/อบังคับด/านจริยธรรมของกรรมการบริหาร ผู/อํานวยการ ผู/บริหารของ

องค�การ พนักงานและลูกจ/างขององค�การ และบทลงโทษ 
(๘) กํากับดูแลเพ่ือให/ความคิดเห็น ข/อเสนอแนะและคําติชม ตลอดจนข/อร/องเรียน

ของประชาชนต�อองค�การ ได/รับการพิจารณาอย�างเหมาะสมและรวดเร็ว 
(๙) กําหนดระเบียบกลางเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล การเงิน การงบประมาณ

และทรัพย�สิน การมอบอํานาจให/คณะกรรมการบริหารดําเนินการต�าง ๆ และการดําเนินกิจการ
โดยท่ัวไป 

(๑๐) แต�งต้ังคณะกรรมการบริหารตามมาตรา ๒๙ 
(๑๑) แต�งต้ังและถอดถอนผู/อํานวยการตามมาตรา ๓๑ 
(๑๒) กําหนดค�าตอบแทนและประโยชน�ตอบแทนอ่ืนของผู/อํานวยการ และรอง

ผู/อํานวยการตามมาตรา ๓๗ 
(๑๓) กําหนดข/อบังคับด/านจริยธรรมของวิชาชีพเก่ียวกับการผลิต และการเผยแพร�

รายการขององค�การตามมาตรา ๔๒ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๐ - 
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(๑๔) แต�งต้ังคณะอนุกรรมการรับและพิจารณาเร่ืองร/องเรียนจากประชาชนตาม
มาตรา ๔๖ 

(๑๕) จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําป3เพ่ือเสนอต�อคณะรัฐมนตรี สภา
ผู/แทนราษฎรและวุฒิสภา และเผยแพร�ต�อสาธารณชนตามมาตรา ๕๒ 

(๑๖) ปฏิบัติการอ่ืนตามท่ีบัญญัติไว/ในพระราชบัญญัติน้ีหรือกฎหมายอ่ืน 
 

ส�วนท่ี ๒ 
คณะกรรมการบริหาร 

   
 

มาตรา ๒๙  ให/คณะกรรมการนโยบายแต�งต้ังคณะกรรมการบริหารคณะหน่ึง
ประกอบด/วยผู/อํานวยการเป2นประธานกรรมการโดยตําแหน�ง ผู/ดํารงตําแหน�งระดับบริหารของ
องค�การจํานวนไม�เกินหกคนเป2นกรรมการ และกรรมการบริหารอ่ืนอีกไม�เกินสี่คน 

กรรมการบริหารอ่ืนตามวรรคหน่ึงต/องมีคุณสมบัติและไม�มีลักษณะต/องห/ามตาม
มาตรา ๑๙ และมาตรา ๒๑ และเป2นผู/มีความรู/หรือความเช่ียวชาญและมีผลงานปรากฏแก�สาธารณะ
ทางด/านสื่อสารมวลชน การบริหารจัดการ สังคม วัฒนธรรม หรือนิติศาสตร� 

กรรมการบริหารต/องไม�เป2นผู/มีส�วนได/เสียในกิจการท่ีกระทํากับองค�การหรือใน
กิจการท่ีเป2นการแข�งขันกับกิจการขององค�การ  ท้ังน้ี ไม�ว�าโดยทางตรงหรือทางอ/อม เว/นแต�การเข/า
บริหารหรือเข/าร�วมดําเนินกิจการร�วมทุนกับบุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการนโยบายหรือ
คณะกรรมการบริหาร แล/วแต�กรณี มอบหมาย 

ในกรณีท่ีผู/อํานวยการพ/นจากตําแหน�งให/กรรมการบริหารตามวรรคหน่ึงพ/นจาก
ตําแหน�งด/วย 

ให/นําความในมาตรา ๒๔ วรรคหน่ึง มาใช/บังคับกับการพ/นจากตําแหน�งของ
กรรมการบริหารด/วยโดยอนุโลม 

ให/ คณะกรรมการบ ริหารป ฏิ บั ติหน/ า ท่ี ใ ห/ เ ป2 น ไปตามกรอบนโยบาย ท่ี
คณะกรรมการนโยบายกําหนด และมีอํานาจหน/าท่ีดังต�อไปน้ี 

(๑) ควบคุมดูแลการผลิตรายการหรือการสร/างสรรค�รายการขององค�การให/เป2นไป
ตามนโยบายของคณะกรรมการนโยบาย 

(๒) กํากับดูแลการปฏิบัติงานขององค�การให/เป2นไปตามกฎหมายหรือระเบียบ 
ข/อบังคับขององค�การในกรณีที่มีการร/องเรียนของประชาชน 

(๓) จัดทําแผนการบริหารกิจการและแผนการจัดทํารายการขององค�การเสนอต�อ
คณะกรรมการนโยบายเพ่ือให/ความเห็นชอบ 

(๔) จัดทําแผนพัฒนาองค�การ แผนพัฒนาบุคลากร และแผนการเงินเสนอต�อ
คณะกรรมการนโยบาย 

(๕) จัดทําแผนแม�บทพัฒนาเครือข�าย 
(๖) ประเมินคุณภาพของรายการท่ีมีการเผยแพร� 
(๗) ดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการนโยบายมอบหมาย 
 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๑ - 
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มาตรา ๓๐  ให/ประธานกรรมการนโยบาย กรรมการนโยบาย และกรรมการบริหาร
อ่ืนตามมาตรา ๒๙ ได/รับประโยชน�ตอบแทนตามท่ีกําหนดในพระราชกฤษฎีกา 

 
ส�วนท่ี ๓ 

ผู/อํานวยการ 
   

 
มาตรา ๓๑  ให/องค�การมีผู/อํานวยการคนหน่ึง และรองผู/อํานวยการตามจํานวนท่ี

คณะกรรมการนโยบายกําหนด 
คณะกรรมการนโยบายเป2นผู/มีอํานาจแต�งต้ังและถอดถอนผู/อํานวยการ 
หลั ก เกณฑ�และ วิ ธีการสรรหาผู/ อํ านวยการให/ เป2 น ไปตามข/ อ บัง คับของ

คณะกรรมการนโยบาย 
ในกรณีท่ีไม� มีผู/ อํานวยการหรือผู/ อํานวยการไม�อาจปฏิบัติหน/าท่ีได/  ให/รอง

ผู/อํานวยการท่ีมีอาวุโสตามลําดับปฏิบัติหน/าท่ีแทน ถ/าไม�มีรองผู/อํานวยการ ให/คณะกรรมการนโยบาย
แต�งต้ังกรรมการบริหารคนหน่ึงเป2นผู/ปฏิบัติหน/าท่ีแทน 

 
มาตรา ๓๒  ผู/อํานวยการต/องเป2นผู/สามารถทํางานให/แก�องค�การได/เต็มเวลาและ

เป2นผู/นําและรับผิดชอบในการบริหารกิจการขององค�การและการผลิตรายการตามนโยบายของ
คณะกรรมการนโยบาย และต/องเป2นผู/ที่มีคุณสมบัติและไม�มีลักษณะต/องห/าม ดังต�อไปน้ี 

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม�เกินหกสิบห/าป3บริบูรณ�ในวันท่ีได/รับการแต�งต้ัง 
(๓) มีความรู/ความเข/าใจและมีความเช่ียวชาญหรือมีประสบการณ�ในกิจการ

วิทยุกระจายเสียง กิจการวิทยุโทรทัศน� หรือการสื่อสารมวลชน 
(๔) ไม�มีลักษณะต/องห/ามอย�างหน่ึงอย�างใดตามมาตรา ๑๙ (๔) (๕) (๖) (๗) หรือ (๘) 
(๕) ไม�เป2นผู/ดํารงตําแหน�งทางการเมือง สมาชิกสภาท/องถ่ิน หรือผู/บริหารท/องถ่ิน 

กรรมการหรือผู/ดํารงตําแหน�งซึ่งรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง ท่ีปรึกษาพรรคการเมืองหรือ
เจ/าหน/าท่ีพรรคการเมือง 

(๖) ไม�เป2นกรรมการในรัฐวิสาหกิจหรือหน�วยงานอ่ืนของรัฐ เจ/าหน/าท่ี หรือลูกจ/าง
ขององค�การ หรือท่ีปรึกษาหรือผู/เช่ียวชาญท่ีมีสัญญาจ/างกับองค�การ 

(๗) ไม�เป2นผู/มีส�วนได/เสียในกิจการท่ีกระทํากับองค�การ หรือในกิจการท่ีเป2นการ
แข�งขันกับกิจการขององค�การ  ท้ังน้ี ไม�ว�าโดยทางตรงหรือทางอ/อม เว/นแต�การเข/าบริหารหรือเข/าร�วม
ดําเนินกิจการร�วมทุนกับบุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการนโยบาย หรือคณะกรรมการ
บริหารมอบหมาย 

ในการบริหารกิจการขององค�การ ผู/อํานวยการต/องรับผิดชอบต�อคณะกรรมการนโยบาย 
 
มาตรา ๓๓  การแต� ง ต้ั งผู/ อํ านวยการต/อง ทํา เป2นสัญญาจ/ างตามแบบท่ี

คณะกรรมการนโยบายกําหนด โดยประธานกรรมการนโยบายเป2นผู/ลงนามในสัญญาจ/าง 
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สัญญาจ/างตามวรรคหน่ึงอย�างน/อยต/องมีข/อกําหนดเก่ียวกับการดํารงตําแหน�ง 
เง่ือนไขการทํางาน การประเมินผลงาน การพ/นจากตําแหน�ง การเลิกจ/าง ค�าจ/าง และผลประโยชน�อ่ืน
ของผู/อํานวยการ 

 
มาตรา ๓๔  ผู/อํานวยการโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการนโยบายจะแต�งต้ัง

รองผู/อํานวยการจากผู/ซึ่งมีคุณสมบัติตามมาตรา ๓๒ (๑) (๒) (๔) (๕) (๖) และ (๗) ไม�เกินจํานวนท่ี
คณะกรรมการนโยบายกําหนด เพ่ือช�วยเหลือผู/อํานวยการในการปฏิบัติหน/าท่ีก็ได/ 

การแต�งต้ังรองผู/อํานวยการให/ทําเป2นสัญญาจ/างกับองค�การตามหลักเกณฑ�และ
เง่ือนไขท่ีได/รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการนโยบาย โดยให/ผู/อํานวยการเป2นผู/ลงนามในสัญญาจ/าง 

ให/นําความในมาตรา ๓๓ วรรคสอง มาใช/บังคับกับสัญญาจ/างรองผู/อํานวยการโดย
อนุโลม 

 
มาตรา ๓๕  ผู/อํานวยการและรองผู/อํานวยการอยู�ในตําแหน�งตามระยะเวลาท่ี

กําหนดไว/ในสัญญาจ/าง ซึ่งต/องไม�เกินคราวละสี่ป3 แต�อาจได/รับแต�งต้ังอีกได/ 
 
มาตรา ๓๖  นอกจากการพ/นจากตําแหน�งตามระยะเวลาท่ีกําหนดไว/ในสัญญาจ/าง 

ผู/อํานวยการและรองผู/อํานวยการพ/นจากตําแหน�งเม่ือ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต/องห/ามตามมาตรา ๓๒ หรือมาตรา ๓๔ แล/วแต�กรณี 
(๔) ไม�ผ�านการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
(๕) คณะกรรมการนโยบายมีมติให/ถอดถอนด/วยคะแนนเสียงไม�น/อยกว�าสองในสาม

ของจํานวนคณะกรรมการนโยบายท้ังหมดในขณะน้ัน มติให/ถอดถอนน้ีต/องแสดงเหตุผลซึ่งอย�างน/อย
ต/องประกอบด/วยข/อเท็จจริงอันเป2นสาระสําคัญ ข/อพิจารณา และข/อสนับสนุนการใช/ดุลพินิจ  ท้ังน้ี 
เว/นแต�กรณีของรองผู/อํานวยการ ให/ผู/อํานวยการเป2นผู/ถอดถอน โดยแสดงข/อเท็จจริงและให/เหตุผล
ของการถอดถอนด/วย 

(๖) ถูกเลิกจ/างตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไว/ในสัญญาจ/าง 
 
มาตรา ๓๗  ค�าตอบแทนและประโยชน�ตอบแทนอ่ืนของผู/อํานวยการ และรอง

ผู/อํานวยการให/เป2นไปตามท่ีคณะกรรมการนโยบายกําหนด โดยคํานึงถึงความรู/ความสามารถ 
ประสบการณ� และภาระของงาน และเทียบเคียงกับอัตราค�าตอบแทนของผู/บริหารในตําแหน�ง
ลักษณะเดียวกันหรือใกล/เคียงกันของภาคเอกชน 

 
มาตรา ๓๘  ในการปฏิบัติหน/าท่ี ให/ผู/อํานวยการมีอํานาจ 
(๑) ออกระเบียบในการบริหารกิจการขององค�การ รวมท้ังระเบียบและวิธีปฏิบัติงาน

ของพนักงานหรือลูกจ/างขององค�การ  ท้ังน้ี โดยไม�ขัดหรือแย/งกับระเบียบกลางท่ีคณะกรรมการนโยบาย
กําหนด 
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(๒) ทําสัญญาจ/าง เลิกจ/าง เลื่อน ลด หรือตัดเงินเดือนหรือค�าจ/าง ตลอดจนลงโทษ
ทางวินัยแก�พนักงานและลูกจ/างขององค�การตามระเบียบท่ีคณะกรรมการบริหารกําหนด 

(๓) แต�งต้ังนายสถานีและคณะกรรมการบริหารสถานี 
 
มาตรา ๓๙  ในกิจการท่ีเก่ียวกับบุคคลภายนอก ให/ผู/อํานวยการเป2นผู/แทนองค�การ 

เ พ่ือการน้ี ผู/ อํานวยการจะมอบอํานาจให/ บุคคลใดกระทํากิจการแทนก็ได/ตามระเบียบท่ี
คณะกรรมการนโยบายกําหนด 

นิติกรรมท่ีผู/อํานวยการกระทําโดยฝjาฝkนระเบียบท่ีออกตามมาตรา ๒๘ (๙) หรือ
มาตรา ๓๘ (๑) และ (๒) ย�อมไม�ผูกพันองค�การ เว/นแต�คณะกรรมการนโยบายหรือคณะ
กรรมการบริหาร แล/วแต�กรณี จะได/ให/สัตยาบัน 

 
มาตรา ๔๐  ในกรณีที่ไม�มีผู /อํานวยการและรองผู /อํานวยการพร/อมกัน ให/

คณะกรรมการนโยบายแต�งต้ังกรรมการบริหารหรือพนักงานขององค�การคนหน่ึงเป2นผู/รักษาการใน
ตําแหน�งผู/อํานวยการ 

ให/ผู/รักษาการในตําแหน�งผู/อํานวยการมีอํานาจและหน/าท่ีเช�นเดียวกับผู/อํานวยการ 
 
มาตรา ๔๑  ให/ประธานกรรมการนโยบาย กรรมการนโยบาย กรรมการบริหาร 

ผู/อํานวยการ รองผู/อํานวยการ และพนักงานขององค�การ เป2นเจ/าหน/าท่ีของรัฐตามกฎหมายประกอบ
รัฐธรรมนูญว�าด/วยการปGองกันและปราบปรามการทุจริต 

ให/ประธานกรรมการนโยบาย กรรมการนโยบาย กรรมการบริหาร ผู/อํานวยการและ
รองผู/อํานวยการ เป2นผู/ดํารงตําแหน�งระดับสูงตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว�าด/วยการปGองกัน
และปราบปรามการทุจริต 

 
หมวด ๓ 

ข/อบังคับด/านจริยธรรมของวิชาชีพ 
   

 
มาตรา ๔๒  ให/คณะกรรมการนโยบายจัดทําข/อบังคับด/านจริยธรรมของวิชาชีพ

เก่ียวกับการผลิตและการเผยแพร�รายการ โดยคํานึงถึงความเห็นของตัวแทนพนักงานและลูกจ/างของ
องค�การ ผู/ผลิตรายการ ผู/รับชมและรับฟ6งรายการ และผู/ทรงคุณวุฒิ ด/านนิเทศศาสตร� วารสารศาสตร� 
และสื่อสารมวลชน เพ่ือใช/เป2นแนวทางในการปฏิบัติงาน การผลิต การจัดหาและการเผยแพร�รายการ
ขององค�การ 

ข/อบังคับด/านจริยธรรมของวิชาชีพตามวรรคหน่ึง อย�างน/อยต/องครอบคลุมเน้ือหา
สาระในเร่ืองดังต�อไปน้ี 

(๑) ความเท่ียงตรง ความเป2นกลาง และความเป2นธรรม 
(๒) ความเป2นอิสระของวิชาชีพ และความรับผิดชอบต�อสาธารณชน 
(๓) การเคารพศักด์ิศรีความเป2นมนุษย� ความเป2นส�วนตัว และการคุ/มครองสิทธิส�วน

บุคคล 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๔ - 
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(๔) การคุ/มครองเด็กและเยาวชนจากรายการท่ีแสดงออกถึงความรุนแรง การกระทํา
อันผิดกฎหมายหรือศีลธรรม อบายมุข และภาษาอันหยาบคาย 

(๕) การปฏิบัติต�อเหย่ือผู/เคราะห�ร/ายและผู/ที่อยู�ในภาวะเศร/าโศก 
(๖) การจ�ายเงินแก�แหล�งข�าว การรับรางวัลหรือผลประโยชน�ตอบแทนเพ่ือให/เสนอ

ข�าว หรือมีส�วนร�วมในการกระทําใดอันกระทําให/ขาดความเป2นธรรมและความเป2นอิสระของวิชาชีพ 
(๗) การปกปGองและปฏิบัติต�อแหล�งข�าวอย�างเป2นธรรม 
ให/คณะกรรมการนโยบายเผยแพร�ข/อบังคับด/านจริยธรรมท่ีจัดทําข้ึนตามวรรคหน่ึง

ต�อสาธารณชน 
 

หมวด ๔ 
การเผยแพร�รายการ 
   

 
มาตรา ๔๓ รายการท่ีให/บริการผ�านสถานีวิทยุกระจายเสียงหรือสถานีวิทยุโทรทัศน�

ขององค�การต/องมีเน้ือหาและคุณค�า ดังน้ี 
(๑) ข�าวสารท่ีมีผลกระทบต�อสาธารณะท่ีเสนออย�างเท่ียงตรง รวดเร็ว ทันต�อ

เหตุการณ�รอบด/าน และเป2นธรรม ในสัดส�วนท่ีพอเพียงในช�วงท่ีมีผู/รับชมและรับฟ6งมาก 
(๒) รายการท่ีส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชนในการอภิปรายหรือแสดงความ

คิดเห็นต�อประเด็นท่ีสําคัญต�อสาธารณะซึ่งมีความคิดเห็นแตกต�างกันในสังคม บนพ้ืนฐานของข/อมูลท่ี
ถูกต/อง มีสมดุลของความคิดเห็นฝjายต�าง ๆ และมีการวิเคราะห�อย�างมีเหตุผล 

(๓) รายการท่ีส�งเสริมการเรียนรู/และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและ
รายการท่ีส�งเสริมการศึกษาในวิทยาการสาขาต�าง ๆ และการเรียนรู/ของเด็กและเยาวชนอย�างเพียงพอ 
โดยคํานึงถึงเวลาท่ีสะดวกต�อการรับชมและรับฟ6ง 

(๔) รายการกีฬา นันทนาการ และรายการท่ีส�งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

(๕) รายการท่ีส�งเสริมเอกลักษณ�ของความเป2นไทย ความหลากหลายทางวัฒนธรรม
และความสมานฉันท�ในสังคม ตลอดจนสนับสนุนให/ผู/ด/อยโอกาสในสังคมมีโอกาสแสดงความคิดเห็น
หรือนําเสนอข/อมูลของตน 

(๖) รายการบันเทิงท่ีสร/างสรรค� ส�งเสริมคุณค�าท่ีดีงามของสังคม หรือยกระดับ
สุนทรียภาพของประชาชน 

(๗) รายการท่ีเป2นการสนับสนุนผู/ผลิตรายการอิสระ ซึ่งต/องจัดสรรเวลาให/อย�าง
เพียงพอ 

การจัดทําผังรายการเป2นดุลยพินิจขององค�การ และต/องไม�มีลักษณะท่ีเอ้ือประโยชน�
หรือตอบแทนในเชิงพาณิชย� 

ผู/อํานวยการต/องจัดทําผังรายการเสนอต�อคณะกรรมการบริหารเพ่ืออนุมัติทุกสาม
เดือน 

ในกรณีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงผังรายการอย�างมีนัยสําคัญ ให/ผู/อํานวยการจัดทําผัง
รายการท่ีมีการเปลี่ยนแปลงเสนอต�อคณะกรรมการบริหารเพ่ืออนุมัติ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๕ - 
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ในการจัดทํารายการตามวรรคหน่ึง ให/คณะกรรมการนโยบายกําหนดมาตรการโดย
รับฟ6งความคิดเห็นของผู/ท่ีเก่ียวข/องเพ่ือให/มีบริการท่ีเหมาะสมในการส�งเสริมให/คนพิการสามารถ
เข/าถึงหรือใช/ประโยชน�รายการในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน�ขององค�การได/ 

 
มาตรา ๔๔  ให/องค�การจัดเก็บวัสดุท่ีบันทึกรายการท่ีมีการเผยแพร�อันเป2นท่ีสนใจ

ของประชาชนเพ่ือประโยชน�ในทางประวัติศาสตร� 
ให/องค�การให/บริการแก�ประชาชนในการรับฟ6งและรับชมรายการท่ีบันทึกในวัสดุตาม

วรรคหน่ึงโดยเก็บค�าบริการได/ 
 

หมวด ๕ 
สภาผู/ชมและผู/ฟ6งรายการ และการรับเร่ืองร/องเรียน 

   
 

มาตรา ๔๕  เพ่ือประโยชน�ในการพัฒนาการให/บริการและการผลิตรายการของ
องค�การให/มีคุณภาพสอดคล/องกับประโยชน�สาธารณะและสังคม และสะท/อนความต/องการของ
ผู/ใช/บริการ รวมท้ังส�งเสริมการมีส�วนร�วมของประชาชนในการกําหนดนโยบาย ให/มีสภาผู/ชมและผู/ฟ6ง
รายการซึ่งคณะกรรมการนโยบายแต�งต้ังจํานวนไม�เกินห/าสิบคน ประกอบไปด/วยตัวแทนของ
ประชาชนในภูมิภาคและกลุ�มต�าง ๆ ท่ีหลากหลาย และมีความสมดุล เพ่ือรับฟ6งความคิดเห็นและ
คําแนะนําจากประชาชนในวงกว/างต�อการผลิตรายการขององค�การ โดยให/มีการประชุมอย�างน/อยป3
ละหน่ึงคร้ัง  ท้ังน้ี ตามหลักเกณฑ�และวิธีการท่ีคณะกรรมการนโยบายกําหนด 

คณะกรรมการนโยบายอาจกําหนดให/มีสภาผู/ชมและผู/ฟ6งรายการแยกย�อยตาม
ภูมิภาคก็ได/โดยคํานึงถึงความต/องการของภูมิภาคและความหลากหลายของสังคม 

ให/คณะกรรมการบริหารดําเนินการรวบรวมความเห็นและคําแนะนําท่ีได/รับจากสภา
ผู/ชมและผู/ฟ6งรายการตามวรรคหน่ึง เสนอต�อคณะกรรมการนโยบายพร/อมท้ังเสนอแนวทางในการ
พัฒนาบริการและการผลิตรายการขององค�การ หรือการปรับปรุงแผนแม�บทการบริหารกิจการและ
รายการขององค�การให/สอดคล/องกับความเป2นจริงท่ีมีการเปลี่ยนแปลงไป 

 
มาตรา ๔๖  ให/คณะกรรมการนโยบายจัดให/มีคณะอนุกรรมการรับและพิจารณา

เร่ืองร/องเรียนจากประชาชนในกรณีท่ีองค�การ ผู/ผลิตรายการ หรือพนักงานหรือลูกจ/างขององค�การ
กระทําการหรือผลิตรายการที่ขัดต�อข/อบังคับด/านจริยธรรมของวิชาชีพตามมาตรา ๔๒  ทั้งน้ี 
โดยคณะอนุกรรมการรับและพิจารณาเร่ืองร/องเรียนจากประชาชนต/องพิจารณา และตรวจสอบเร่ือง
ร/องเรียนดังกล�าวอย�างรวดเร็ว ถูกต/อง และเป2นธรรม 

กระบวนการพิจารณาของคณะอนุกรรมการตามวรรคหน่ึงจะต/องครอบคลุมถึง
วิธีการแก/ไขหรือเยียวยาในกรณีที่มีการผลิตรายการท่ีขัดต�อข/อบังคับด/านจริยธรรมของวิชาชีพ รวมท้ัง
มีวิธีการแก/ไขข/อความท่ีเป2นเท็จ สิทธิการโต/แย/ง และการขออภัยในกรณีที่เกิดความผิดพลาด 

การร/องเรียนตามกระบวนการตามมาตราน้ีไม�เป2นการลิดรอนสิทธิของประชาชนใน
การท่ีจะใช/ช�องทางอ่ืนตามกฎหมายเพ่ือแก/ไขหรือเยียวยาต�อกรณีที่มีการร/องเรียนน้ัน 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๖ - 
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มาตรา ๔๗  องค�การต/องจัดเก็บบันทึกต/นฉบับของทุกรายการเป2นเวลาอย�างน/อย
สามสิบวันนับแต�วันท่ีเผยแพร�รายการน้ัน 

เม่ือรายการใดท่ีเป2นเหตุให/เกิดกรณีพิพาทหรือร/องเรียน ให/องค�การเก็บบันทึก
ต/นฉบับของรายการน้ันไว/จนกว�ากรณีน้ันจะได/รับการพิจารณาจนเสร็จสิ้น 

 
หมวด ๖ 

การบัญชี การตรวจสอบ และการประเมินผล 
   

 
มาตรา ๔๘  ให/องค�การจัดทําบัญชีตามหลักการบัญชีสากลและตามหลักเกณฑ�ท่ี

คณะกรรมการบริหารกําหนด และต/องจัดให/มีการตรวจสอบภายในเก่ียวกับการเงิน การบัญชีและการ
พัสดุขององค�การ และให/รายงานผลการตรวจสอบต�อคณะกรรมการนโยบายอย�างน/อยป3ละหน่ึงคร้ัง 

ในการตรวจสอบภายใน ให/องค�การแต�งต้ังพนักงานเพ่ือทําหน/าท่ีผู/ตรวจสอบภายใน
โดยเฉพาะ และให/รับผิดชอบข้ึนตรงต�อคณะกรรมการนโยบายตามระเบียบท่ีคณะกรรมการนโยบาย
กําหนด 

 
มาตรา ๔๙  ให/องค�การจัดทํางบการเงิน ซึ่งอย�างน/อยต/องประกอบด/วยงบแสดง

ฐานะทางการเงิน งบรายได/และค�าใช/จ�าย และงบกระแสเงินสด ส�งผู/สอบบัญชีภายในหน่ึงร/อยย่ีสิบวัน
นับแต�วันสิ้นป3บัญชีทุกป3 

ให/สํานักงานการตรวจเงินแผ�นดินหรือผู/สอบบัญชีรับอนุญาตท่ีคณะกรรมการนโยบาย
แต�งต้ังด/วยความเห็นชอบของสํานักงานการตรวจเงินแผ�นดินเป2นผู/สอบบัญชีและประเมินผลการใช/
จ�ายเงินและทรัพย�สินขององค�การ ในรายงานผลการสอบบัญชีให/แสดงความคิดเห็นเป2นข/อวิเคราะห�
ว�าการใช/จ�ายดังกล�าวเป2นไปตามวัตถุประสงค� ประหยัด คุ/มค�าและได/ผลตามเปGาหมายเพียงใด แล/วทํา
บันทึกรายงานผลการสอบบัญชีต�อคณะกรรมการนโยบาย 

ให/คณะกรรมการนโยบายประสานงานกับสํานักงานการตรวจเงินแผ�นดินอย�าง
สมํ่าเสมอเก่ียวกับแผนการตรวจสอบการเงินและการปรับปรุงทบทวนเพ่ือให/เป2นไปตามหลักเกณฑ�
มาตรฐานเก่ียวกับการตรวจเงินแผ�นดิน 

 
มาตรา ๕๐  เพ่ือประโยชน�ในการส�งเสริมการดําเนินการขององค�การให/เกิด

ประสิทธิภาพเกิดผลสัมฤทธ์ิ สร/างความรับผิดชอบและความเช่ือถือแก�สาธารณชนในกิจการของ
องค�การ ตลอดจนมีการติดตามความก/าวหน/าและการตรวจสอบการดําเนินงานขององค�การให/เป2นไป
ตามวัตถุประสงค� โครงการ และแผนงานท่ีได/จัดทําไว/ ให/คณะกรรมการนโยบายจัดให/มีการ
ประเมินผลการดําเนินงานประจําป3 โดยคณะกรรมการประเมินผลซึ่งเป2นบุคคลภายนอกองค�การ 

การประเมินผลการดําเนินงานจะต/องแสดงข/อเท็จจริงให/ปรากฏท้ังในด/าน
ประสิทธิผลในด/านประสิทธิภาพ ในด/านการพัฒนาองค�การ ในด/านการสนับสนุนจากประชาชน 
จํานวนและความพึงพอใจของผู/ รับชมหรือรับฟ6งรายการ และในรายละเ อียด อ่ืนตามท่ี
คณะกรรมการนโยบายจะได/กําหนดเพ่ิมเติมข้ึน 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๗ - 
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มาตรา ๕๑  อย�างน/อยทุก ๆ สิบป3นับแต�วันท่ีพระราชบัญญัติน้ีใช/บังคับให/องค�การ
เสนอให/มีการทบทวนท่ีมาของรายได/และสัดส�วนของเงินบํารุงองค�การให/มีความเหมาะสมกับความ
จําเป2นในการดําเนินภารกิจขององค�การ ทบทวนถึงความเหมาะสมในการให/องค�การนําส�งเงินสะสม
ส�วนท่ีเกินจากความจําเป2นกลับคืนเพ่ือเป2นรายได/แผ�นดินหรือจัดสรรคืนเพ่ือเป2นประโยชน�ต�อสังคม 
และทบทวนการสร/างและส�งเสริมการสื่อสารสาธารณะของประชาชนผ�านการดําเนินภารกิจของ
องค�การ รวมท้ังเสนอให/มีการแก/ไขเพ่ิมเติมกฎหมายท่ีเก่ียวข/อง 

 
หมวด ๗ 

การตรวจสอบและควบคุม 
   

 
มาตรา ๕๒  เพ่ือเป2นการตรวจสอบและควบคุมให/ผู/ชมและผู/ฟ6งรายการได/รับบริการ

ท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ และแสดงถึงความเป2นกลางขององค�การ ให/องค�การทํารายงานผลการ
ปฏิบัติงานประจําป3เสนอต�อคณะรัฐมนตรี สภาผู/แทนราษฎร และวุฒิสภาภายในหกเดือนนับแต�วันสิ้น
ป3บัญชี และให/เผยแพร�ต�อสาธารณชนด/วย 

รายงานตามวรรคหน่ึงอย�างน/อยต/องกล�าวถึง 
(๑) ผลงานขององค�การในป3ที่ผ�านมาเม่ือเปรียบเทียบกับเปGาหมายท่ีต้ังไว/ 
(๒) โครงการ แผนงาน และแผนงบประมาณสําหรับป3ถัดไป 
(๓) ผังรายการในป3ท่ีผ�านมา และแผนการท่ีจะเปลี่ยนแปลงผังรายการสําหรับป3

ถัดไป 
(๔) งบการเงินและรายงานของผู/สอบบัญชี รายงานการตรวจสอบภายในและ

รายงานของคณะกรรมการประเมินผล 
(๕) ข/อมูลนิติบุคคลท่ีองค�การเป2นเจ/าของหรือถือหุ/นโดยตรงหรือโดยอ/อมและข/อมูล

ของบุคคลท่ีองค�การเข/าร�วมกิจการหรือร�วมลงทุน 
(๖) รายการท่ีองค�การให/การสนับสนุนการผลิตแก�ผู/ผลิตรายการอิสระ วิธีว�าจ/างการ

ผลิตรายการ พร/อมช่ือของผู/ผลิตรายการเหล�าน้ัน และรายละเอียดในการเผยแพร�รายการท่ีสนับสนุน 
(๗) ความคิดเห็นท่ีได/รับจากสภาผู/ชมและผู/ฟ6งรายการตามมาตรา ๔๕ และจาก

ประชาชนท่ัวไปและการปรับปรุงท่ีดําเนินการตามความคิดเห็นท่ีได/รับ 
(๘) ข/อมูลร/องเรียนจากผู/ชมและผู/ฟ6งรายการ และผลและวิธีการการแก/ไข 

 
หมวด ๘ 

บทกําหนดโทษ 
   

 
มาตรา ๕๓  ผู/มีหน/าท่ีส�งเงินบํารุงองค�การผู/ใดไม�ส�งเงินบํารุงองค�การ หรือส�งเงิน

บํารุงองค�การไม�ครบถ/วนตามจํานวนท่ีต/องส�ง ต/องระวางโทษจําคุกไม�เกินหน่ึงป3หรือปรับต้ังแต�ห/าถึง
ย่ีสิบเท�าของเงินบํารุงองค�การท่ีจะต/องนําส�ง หรือท้ังจําท้ังปรับ 

 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๘ - 
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มาตรา ๕๔�  ในกรณีท่ีผู/กระทําความผิดเป2นนิติบุคคล ถ/าการกระทําความผิดของ
นิติบุคคลน้ันเกิดจากการสั่งการหรือการกระทําของกรรมการ หรือผู/จัดการหรือบุคคลใดซึ่งรับผิดชอบ
ในการดําเนินงานของนิติบุคคลน้ัน หรือในกรณีท่ีบุคคลดังกล�าวมีหน/าท่ีต/องสั่งการหรือกระทําการ
และละเว/นไม�สั่งการหรือไม�กระทําการจนเป2นเหตุให/นิติบุคคลน้ันกระทําความผิด ผู/น้ันต/องรับโทษ
ตามท่ีบัญญัติไว/สําหรับความผิดน้ัน ๆ ด/วย 

 
มาตรา ๕๕  บรรดาความผิดตามพระราชบัญญัติน้ี ให/อธิบดีกรมสรรพสามิตหรือผู/

ได/รับมอบหมายจากอธิบดีกรมสรรพสามิตมีอํานาจเปรียบเทียบได/ 
 
มาตรา ๕๖  การกระทําใด ๆ ของผู/ดํารงตําแหน�งทางการเมืองหรือเจ/าหน/าท่ีของรัฐ

ไม�ว�าทางตรงหรือทางอ/อมอันมีลักษณะเป2นการขัดขวางหรือแทรกแซงองค�การให/เผยแพร�รายการท่ี
ขัดหรือแย/งต�อวัตถุประสงค�ตามมาตรา ๗ หรือดําเนินการตามอํานาจหน/าท่ีตามมาตรา ๘ และมาตรา 
๙ หรือข/อบังคับด/านจริยธรรมของวิชาชีพท่ีได/จัดทําข้ึนตามมาตรา ๔๒ ให/ถือเป2นการจงใจใช/อํานาจ
หน/าท่ีโดยมิชอบและไม�มีผลบังคับใช/ เว/นแต�เป2นการกระทําเพ่ือให/เป2นไปตามกฎหมาย 

 
บทเฉพาะกาล 

   
 

มาตรา ๕๗  ให/โอนบรรดากิจการ อํานาจหน/าท่ี ทรัพย�สิน งบประมาณ หน้ี สิทธิ
คลื่นความถ่ี และภาระผูกพัน ของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานสถานี
วิทยุโทรทัศน�ระบบ ยู เอช เอฟ และของสํานักงานบริหารกิจการสถานีวิทยุโทรทัศน�ระบบ ยู เอช เอฟ 
เฉพาะกิจ (หน�วยบริการรูปแบบพิเศษ) ท่ีอยู�ในความดูแลของสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีและ
กรมประชาสัมพันธ�ในวันท่ีพระราชบัญญัติน้ีใช/บังคับไปเป2นขององค�การ แต�ท้ังน้ีไม�รวมถึงข/อโต/แย/ง
หรือข/อพิพาทบรรดาท่ีมีอยู�หรือท่ีอาจจะมีข้ึนระหว�างสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีกับบริษัท ไอ
ทีวี จํากัด (มหาชน) หรือบุคคลอ่ืนใดอันเน่ืองจากหรือเพราะเหตุแห�งสัญญาเข/าร�วมงานและ
ดําเนินการสถานีวิทยุโทรทัศน�ระบบ ยู เอช เอฟ และระหว�างสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีกับ
บริษัทสยามอินโฟเทนเมนท� จํากัด ฉบับลงวันท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๓๘ ไม�ว�าจะเป2นการดําเนินการใน
ช้ันอนุญาโตตุลาการหรือช้ันศาล แต�ให/องค�การสนับสนุนค�าใช/จ�ายอันเน่ืองจากการดําเนินการเก่ียวกับ
ข/อโต/แย/งหรือข/อพิพาทดังกล�าวให/แก�สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ตามหลักเกณฑ�ท่ี
คณะรัฐมนตรีกําหนด 

 
มาตรา ๕๘  ในวาระเร่ิมแรก ให/คณะรัฐมนตรีแต�งต้ังคณะกรรมการจํานวนไม�เกินห/า

คนเพ่ือปฏิบัติหน/าท่ีคณะกรรมการนโยบายเป2นการช่ัวคราวตามพระราชบัญญัติน้ีไปพลางก�อนจนกว�า
จะมีคณะกรรมการนโยบายตามพระราชบัญญัติน้ี และมิให/นํามาตรา ๑๗ มาใช/บังคับ 

                                                 
๒ มาตรา ๕๔ แก/ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติแก/ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติแห�งกฎหมายท่ีเก่ียวกับ

ความรับผิดในทางอาญาของผู/แทนนิติบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๐ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๑๙ - 
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ให/คณะกรรมการท่ีปฏิบัติหน/าท่ีคณะกรรมการนโยบายตามวรรคหน่ึงแต�งต้ังผู/ทํา
หน/าท่ีผู/อํานวยการไปพลางก�อนจนกว�าจะมีผู/อํานวยการตามพระราชบัญญัติน้ี และมิให/นํามาตรา ๓๒ 
มาใช/บังคับ 

ให/สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีทําหน/าท่ีหน�วยงานธุรการของคณะกรรมการ
ตามวรรคหน่ึงและปฏิบัติหน/าท่ีอ่ืนตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายไปจนกว�าคณะกรรมการตาม
วรรคหน่ึงเห็นว�าองค�การสามารถปฏิบัติหน/าท่ีได/ 

 
มาตรา ๕๙  ในวาระเร่ิมแรก ให/ดําเนินการสรรหาคณะกรรมการนโยบายภายใน

หน่ึงร/อยแปดสิบวันนับแต�วันท่ีพระราชบัญญัติน้ีใช/บังคับ โดยให/สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีทํา
หน/าท่ีเป2นหน�วยงานธุรการในการสรรหา และให/คณะกรรมการนโยบายสรรหาผู/อํานวยการโดยเปnด
กว/างจากผู/ที่มีความรู/ความสามารถตามหลักเกณฑ�และวิธีการท่ีคณะกรรมการนโยบายกําหนด 

การสรรหาผู/อํานวยการตามวรรคหน่ึงต/องดําเนินการให/เสร็จสิ้นภายในหน่ึงร/อยย่ีสิบ
วันนับแต�วันท่ีคณะกรรมการนโยบายได/รับการแต�งต้ัง 

 
มาตรา ๖๐  ให/รัฐบาลจัดสรรทุนประเดิมให/แก�องค�การตามจํานวนไม�เกินท่ีกําหนด

ไว/ในมาตรา ๑๒ 
 
มาตรา ๖๑  ในระหว�างท่ียังไม�มีคณะกรรมการกิจการกระจายเสียงและกิจการ

โทรทัศน�แห�งชาติตามกฎหมายว�าด/วยองค�กรจัดสรรคลื่นความถ่ีและกํากับกิจการวิทยุกระจายเสียง 
วิทยุโทรทัศน�และกิจการโทรคมนาคม ให/องค�การใช/คลื่นความถ่ีตามท่ีได/รับโอนมาตามมาตรา ๕๗ 
และได/รับยกเว/นไม�ต/องขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน�ตาม
กฎหมายว�าด/วยวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน� 

 
 

ผู/รับสนองพระบรมราชโองการ 
ไพบูลย�  วัฒนศิริธรรม 

รองนายกรัฐมนตรี 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๐ - 
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หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช/พระราชบัญญัติฉบับน้ี คือ โดยท่ีเป2นการสมควรให/มีองค�การสื่อ
สาธารณะซึ่งทําหน/าท่ีเป2นผู/นําในการผลิตและสร/างสรรค�รายการข�าวสารคุณภาพสูงท่ีจะเป2น
ประโยชน�ต�อสาธารณะและส�วนรวม โดยเน/นการมีส�วนร�วมของประชาชน เพ่ือส�งเสริมให/มีการให/
ข/อมูลท่ีถูกต/องแท/จริงและสมดุลและมุ�งยกระดับการเรียนรู/ของประชาชนทุกภาคส�วนให/ก/าวหน/าทัน
การเปลี่ยนแปลงของโลก รวมท้ังพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและประเทศ และสร/างความย่ังยืน
ให/แก�ความเป2นพลเมืองและสังคมส�วนรวมผ�านทางบริการข�าวสารและสาระความรู/ นอกจากน้ีเพ่ือให/
องค�การเป2นผู/นําความรู/ในทางวิทยาการต�าง ๆ ขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงามของ
ชาติท่ีส�งเสริมให/คนในชาติมีความเป2นนํ้าหน่ึงใจเดียวกันและเกิดความรักชาติ ภูมิใจในภาษา 
วัฒนธรรม และท/องถ่ินของตนเอง และกระตุ/นและส�งเสริมความคิดสร/างสรรค� การผลิตรายการของ
ผู/ผลิตรายการอิสระ  จึงจําเป2นต/องตราพระราชบัญญัติน้ี 

 
พระราชบัญญัติแก/ไขเพิ่มเติมบทบัญญัติแห�งกฎหมายที่เกี่ยวกับความรับผิดในทางอาญาของผู/แทน
นิติบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๐๓ 

 
มาตรา ๒  พระราชบัญญัติน้ีให/ใช/บังคับต้ังแต�วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจา

นุเบกษาเป2นต/นไป 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช/พระราชบัญญัติฉบับน้ี คือ โดยท่ีศาลรัฐธรรมนูญได/มีคําวินิจฉัยว�า
พระราชบัญญัติขายตรงและตลาดแบบตรง พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๕๔ เฉพาะในส�วนท่ีสันนิษฐานให/
กรรมการผู/จัดการ ผู/จัดการ หรือบุคคลใดซึ่งรับผิดชอบในการดําเนินงานของนิติบุคคลน้ัน ต/องรับโทษ
ทางอาญาร�วมกับการกระทําความผิดของนิติบุคคล โดยไม�ปรากฏว�ามีการกระทําหรือเจตนาประการใด
อันเก่ียวกับการกระทําความผิดของนิติบุคคลน้ัน ขัดหรือแย/งต�อรัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๓๙ วรรคสอง เป2นอันใช/บังคับไม�ได/ตามรัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๖ และต�อมาศาลรัฐธรรมนูญได/มีคําวินิจฉัยในลักษณะดังกล�าวทํานอง
เดียวกัน คือ พระราชบัญญัติลิขสิทธ์ิ พ.ศ. ๒๕๓๗ มาตรา ๗๔ พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ
โทรคมนาคม พ.ศ. ๒๕๔๔ มาตรา ๗๘ พระราชบัญญัติสถานบริการ พ.ศ. ๒๕๐๙ มาตรา ๒๘/๔ และ
พระราชบัญญัติปุpย พ.ศ. ๒๕๑๘ มาตรา ๗๒/๕ ขัดหรือแย/งต�อรัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๓๙ วรรคสอง เป2นอันใช/บังคับไม�ได/ตามรัฐธรรมนูญแห�งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๖  ดังน้ัน เพ่ือแก/ไขบทบัญญัติของกฎหมายดังกล�าวและกฎหมายอ่ืนท่ีมี
บทบัญญัติในลักษณะเดียวกันมิให/ขัดหรือแย/งต�อรัฐธรรมนูญ  จึงจําเป2นต/องตราพระราชบัญญัติน้ี 

                                                 
๓ ราชกิจจานุเบกษา เล�ม ๑๓๔/ตอนท่ี ๑๘ ก/หน/า ๑/๑๑ กุมภาพันธ� ๒๕๖๐ 



สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒๑ - 
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ปริญสินีย�/แก/ไข 
วศิน/ตรวจ 

๒๖ ตุลาคม ๒๕๕๓ 
 

พรวิภา/เพ่ิมเติม 
๒๐ กุมภาพันธ� ๒๕๖๐ 

 
พจนา/ตรวจ 

๒๐ กุมภาพันธ� ๒๕๖๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


