
รายงานผลการด าเนินงานตามมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปี 2564 

การด าเนินงานตามมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ภายใต้นโยบายการก ากับดูแล
กิจการที่ดีของการยาสูบแห่งประเทศไทย (Good Corporate Governance) และนโยบายการป้องกันและต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชัน (Anti-corruption Policy) ของการยาสูบแห่งประเทศไทย ซึ่งเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบ
ความเกี่ยวข้องระหว่างเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้างและผู้เสนอราคา ป้องกันไม่ให้เกิดความขัดแย้ง  
ทางผลประโยชน์หรือผลประโยชน์ทับซ้อน (Conflict of Interest) แสดงถึงการปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส เปิดเผย
ข้อมูลและเปิดโอกาสให้มีการแข่งขันกันอย่างเป็นธรรม สร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ขับเคลื่อนและพัฒนา 
การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างให้ดียิ่งขึ้น โดยก าหนดให้เจ้าหน้าที่ที่ได้รับ
การแต่งตั้งมีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง และต้องยืนยันว่าตนไม่มีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกับผู้เสนอราคา/
เสนองาน ในการจัดซื้อจัดจ้าง ตามรายการ/โครงการ/กิจกรรม นั้นๆ ให้ด าเนินการบันทึกข้อมูลและลงลายมือชื่อ 
ในแบบฟอร์ม “แบบ รร.1 (ส าหรับประธานคณะกรรมการฯหรือเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง)” และ 
“แบบ รร.2 (ส าหรับผู้เสนอราคา)” ทั้งนี้ จะต้องด าเนินการเผยแพร่ข้อมูล แบบ รร.1 และ แบบ รร.2 ลงในเว็บไซต์
ของการยาสูบแห่งประเทศไทยด้วย 
 ในปีงบประมาณ 2564 ได้ด าเนินการเผยแพร่ข้อมูล แบบ รร.1 และ แบบ รร.2 ลงในเว็บไซต์ของ 
การยาสูบแห่งประเทศไทย (www.thaitobacco.or.th) จ านวน 83 รายการ  ดังนี้  
 

สังกัด จ านวนเรื่องที่เผยแพร่บนเว็บไซต์ 
ฝ่ายจัดหาและรักษาพัสดุ 26 
ฝ่ายวิศวกรรมและพัฒนา 26 
ฝ่ายการพิมพ์ 7 
ฝ่ายการแพทย์ 24 

รวม 83 
 

 ทั้งนี้ การด าเนินงานตามมาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพ

ของหน่วยงาน เพ่ือแสดงให้เห็นถึงความโปร่งใสในการเปิดเผยข้อมูล รวมไปถึงการปฏิบัติงานของพนักงานอย่างมุ่งมั่น

และรับผิดชอบต่องานในหน้าที่ ซึ่งถือเป็นลักษณะการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะเจ้าหน้าที่รัฐอย่างมีคุณธรรมและ  

ความโปร่งใส และเปิดเผยและตรวจสอบได้จากบุคคลภายนอก ซึ่งถือเป็นความเสี่ยงขององค์กรที่อาจเกิดขึ้นและ

ก่อให้เกิดการรับสินบนได้ในอนาคต  

 

https://qrgo.page.link/KUDWH 

เอกสารเผยแพร่การรับรองความไม่
เกี่ยวข้องฯ 

บนเวน็ไซต์การยาสูบแห่งประเทศไทย 


