
ระเบียบวาระการประชุมผู้บริหารระดับฝ่าย 

ครั้งที่ 7 ประจ าปีงบประมาณ 2563 

วันพุธที ่8 เมษายน 2563 เวลา 08.00 น. 

ณ ห้องประชุม 1 ตึกอ านวยการ การยาสูบแห่งประเทศไทย 

----------------------------------------------- 

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานฯ แจ้งต่อที่ประชุม 

 1.1               

ระเบียบวาระที่ 2 การพิจารณารับรองรายงานการประชุมผู้บริหารระดับฝ่าย ครั้งที่ 6 ประจ าปีงบประมาณ 2563  

   วันที่ 10 มีนาคม 2563 

ระเบียบวาระท่ี 3 รายงานผลการด าเนินงานด้านต่าง ๆ  

 3.1 เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานด้านขาย เดือนมีนาคม 2563 (ฝ่ายขาย) 

 3.2 เรื่อง รายงานความคืบหน้าการด าเนินงานด้านผลิตภัณฑ์ยาสูบส่งออกไปต่างประเทศ  

    เดือนมีนาคม 2563 (ฝ่ายตลาด) 

 3.3 เรื่อง รายงานการเงินโดยประมาณ เดือนมีนาคม 2563 (ฝ่ายบัญชีและการเงิน) 

 3.4 เรื่อง รายงานผลการเบิกจ่ายงบลงทุน เดือนมีนาคม 2563 (ส านักงบประมาณ) 

 3.5 เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานตามแผนงานที่ส าคัญขององค์กร ปีงบประมาณ 2563  

   ระยะเวลา 6 เดือน (ตุลาคม 2562-มีนาคม 2563) (ฝ่ายยุทธศาสตร์องค์กร) 

   - ผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ และผลการบริหารจัดการ 

    เพ่ือสร้างมูลค่าเชิงเศรษฐศาสตร์ (EVM) 

   - ผลการด าเนินงานบริหารความเสี่ยง  

   - ผลการด าเนินงานตามบันทึกข้อตกลงประเมินผลการด าเนินงานของการยาสูบ 

    แห่งประเทศไทย (PA) 

 3.6 เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานของส านักป้องกันบุหรี่ผิดกฎหมาย ไตรมาส 2 ปีงบประมาณ 2563 

   (ส านักป้องกันบุหรี่ผิดกฎหมาย) 
 3.7 เรื่อง รายงานความคืบหน้าการด าเนินการด้านเครื่องจักรและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

   เดือนมีนาคม 2563 (ส านักงานโครงการย้ายฯ) 

 3.8              

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา  

 4.1              

ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องเพ่ือทราบ  

 5.1 เรื่อง หลักเกณฑ์และข้อปฏิบัติในการกักตัวพนักงาน ยสท. ที่มีความเสี่ยง (ฝ่ายการแพทย์)  

 5.2 เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีบัญชี 2562 ของการยาสูบแห่งประเทศไทย  

   (ฝ่ายยุทธศาสตร์องค์กร) 

 

 



2 

 

 5.3 เรื่อง แนวทางการปรับปรุงการด าเนินงานตามข้อสังเกตหรือประเด็นปัญหาที่ได้  

   จากการประเมินผลการด าเนินงานฯ (ฝ่ายยุทธศาสตร์องค์กร) 

 5.4 เรื่อง การทบทวนแผนบริหารความเสี่ยง ปีงบประมาณ 2563 ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ปรับปรุงใหม่ 

   (ฝ่ายยุทธศาสตร์องค์กร) 

 5.5              

ระเบียบวาระที่ 6 เรื่องอ่ืน ๆ  

 6.1              
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